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«Развитие образовательных компетентностей в уроке технологии». (Слайд 1)
Учитель технологии МОУ «СОШ № 5»

Кавеева А.А.

«Развивающемуся обществу нужны современно  образованные,

нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать решения... прогнозируя их возможные последствия, отличаются мобильностью...Способны к сотрудничеству...

обладают чувством ответственности за судьбу страны, ее социально-экономическое процветание».

из «Концепциии модернизации 

Российского образования».

Слайд 3
Компетенции - умения, необходимые для того, чтобы добиться успеха на работе, в учебе и в жизни.

Компетенция в переводе с латинского языка означает круг вопросов, в которых человек хорошо осведомлен, обладает познаниями и опытом.

Например:
Информационная компетенция: я знаю, что это поиск (как и где искать), отбор и анализ информации ( есть алгоритм или механизм), представление результата ( в каком виде – проекта, результата (техника). 
Заранее заданное социальное требование (норма) к образовательной подготовке ученика (ЗУН + ООУН.
Слайд 4
Компетентность – совокупность личностных   качеств ученика (ценностно-смысловых ориентаций, знаний, умений, навыков, способностей), обусловленных опытом его деятельности в определенной социально и личностно-значимой сфере. 

Владение и использование навыков ЗУН + ООУН на практике.
Например:
Информационная компетентность – я делаю, анализирую, ищу, составляю, организую. 
Слайд 5
Главное противоречие в учебной работе– я знаю (меня научили) правилу или алгоритму решения задачи, но на практике я не использую, потому что считаю бесполезным для себя. (Знаю, как построить самолёт, но не строю, потому что нет личного смысла в этом). 

Успешное обучение:

Знаю, как сделать проект и делаю, потому что есть личный смысл. 
Слайд 6
Компетентность «состоит из большого числа компонентов, многие из которых относительно независимы друг от друга… некоторые компоненты относятся скорее к когнитивной сфере, а другие — к эмоциональной… эти компоненты могут заменять друг друга в качестве составляющих эффективного поведения». 
Под Ключевыми компетенциями подразумеваются наиболее универсальные по своему характеру и степени применимости компетенции. Их формирование осуществляется в рамках каждого учебного предмета, по сути, они – надпредметны. 
Слайд 7
Ключевые компетенции образования.

· Учебно-познавательные компетенции.

 Это совокупность компетенций ученика в сфере самостоятельной познавательной деятельности, включающей элементы логической, методологической, общеучебной деятельности. Сюда входят способы организации целеполагания, планирования, анализа, рефлексии, самооценки. По отношению к изучаемым объектам ученик овладевает креативными навыками: добыванием знаний непосредственно из окружающей действительности, владением приемами учебно-познавательных проблем, действий в нестандартных ситуациях. В рамках этих компетенций определяются требования функциональной грамотности: умение отличать факты от домыслов, владение измерительными навыками, использование вероятностных, статистических и иных методов познания. 
Слайд 8
 - Коммуникативная.

 - Ценностно – смысловая.

 - Информационная.

 - Культуроведческая .

 - Учебно – познавательная.

 - Здоровье-сберегающая.

 - Социокультурная.

Слайды 9-10
Формирование ключевых компетентностей  на уроках происходит через деятельность.
Слайд 11
  Рассмотрим  деятельность учителя  и деятельность обучающихся при развитии информационной компетентности.
Слайд 12
Результат применения технологии компетентностного подхода (общая результативность, общие изменения).
УЧЕНИКИ:

· показывают стабильные положительные результаты при проверке ЗУН;

·  умеют аргументировать свои высказывания;

·  умеют отстаивать свою точку зрения, не боятся поспорить с учителями в случае необходимости;

·  умеют выбрать и предложить для выполнения работы свой способ деятельности;

·  спокойнее, увереннее отвечают у доски;

·  спокойнее и увереннее выполняют самостоятельные работы;

·  лучше владеют навыками самоконтроля и самооценки;

·  склонны к исследовательской деятельности.
Слайд 13

Чтобы применять технологию компетентностного подхода, необходимо:

· Определить основные критерии, по которым можно  понять, что обучающийся овладел способом решения заданной  деятельности на определённом уровне;

· выделить несколько уровней  сложности в освоении компетентности; 

· определить количество степеней  оценивания;

· определить процедуру подведения итогов обучения  
Слайд 14
Уровни сформированности  компетентностей:
1 уровень: работа по образцу (предполагаем 5-6 класс, причем, 6-переходный);
2 уровень: учитель дает указания, обозначает способ действия (7 класс, 8-переходный);

3 уровень: учитель называет тему проекта и ученики сами пишут план действий (что будут выполнять и как) к концу 8 класса третий уровень;

4 уровень: ученики  осознанно подходят к выбору темы проекта, анализируют, что умеют делать лучше всего, предлагают тему проекта и выполняют его (11 класс).
Например:
Здоровье-сберегающая компетентность.
1 уровень: ученицы изучают правила и приемы безопасной работы, физкультминутки проводит учитель, учитель напоминает, что на перемене нужно открыть окна для проветривания и выйти из кабинета.

2 уровень: Выполняют и могут рассказать сами правила и безопасные приемы работы, во время перемены сами открывают окна для проветривания и выходят из кабинета, чтобы  он лучше проветрился. В каждом классе есть девочка, которая отвечает за проведение физкультминутки (комплекс упражнений: для глаз, для спины и др.).
3 уровень: Дают сравнительную характеристику свойств натуральных и химических волокон, осуществляют подбор моющих средств по уходу за одеждой, обувью.

4 уровень: При работе над проектом учитывают экологические свойства ткани, влияние проектной работы на окружающую среду, дают экологическую оценку изделию. Могут подобрать комплекс продуктов питания при различных особенностях фигуры (астеник, нормностеник, гиперстеник) для себя и своих близких, пользуясь таблицами калорийности, могут просчитать количество калорий, употребляемых за день, количество калорий потраченных за день и сделать вывод по рациональности питания.  
Слайд 15
Таким образом, использование  компетентностного подхода позволит нам выполнить заказ общества, то есть образовать и воспитать «современно  образованных, 

нравственных, предприимчивых людей, которые могут самостоятельно принимать решения... прогнозируя их возможные последствия, отличающихся  мобильностью... Способных к сотрудничеству... 

обладающих чувством ответственности за судьбу страны, ее социально-экономическое процветание».
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